Satzung des Vereins ,SPIELRAUM SpielMusikTanz e.V."

§ 1 Name, Sitz, Eintragung, Geschaftsjahr

1.1 Der am 01.06.2012 gegrindete Verein tragt den Namen ,SPIELRAUM
SpielMusikTanz e.V."

1.2 Der Sitz des Vereins ist Koln.
1.3 Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

1.4 Der Verein ist in das Vereinsregister beim AG Koln einzutragen und fuhrt ab
Eintragung den Zusatz ,e.V.*

§ 2 Zweck und Aufgaben des Vereins

2.1 Zweck des Vereins ist es, Kunst und Kultur und Sport, vor allem den Bereich
Bewegungskunst, zu fordern. Dabei ist die Vernetzung von Akteuren untereinander,
die Vernetzung zwischen Akteuren und Hochschulen sowie die Vernetzung zwischen
Akteuren und weiteren Institutionen zu unterstutzen (interdisziplinare und
interinstitutionelle Férderung). Darlber hinaus sollen die aus dieser Vernetzung
entstehenden Projektideen in Konzeption und Realisation unterstutzt werden.

2.2 Der Satzungszweck wird insbesondere verwirklicht durch:

* Freie Trainings und andere Weiterbildungsmalinahmen

* Einrichtung einer zentralen Koordinationsstelle (online) auf der Homepage mit
Vereinsmitglieder-Profilen sowie Veranstaltungs- und Projektibersichten

* Organisation und Durchfihrung von Inszenierungen

* Supervision von Projekten

« Projektbezogene Offentlichkeitsarbeit

§ 3 Selbstlosigkeit/Gemeinniitzigkeit
3.1 Der Verein verfolgt ausschlie3lich und unmittelbar gemeinnuitzige Zwecke im
Sinne des Abschnitts ,Steuerbegunstigte Zwecke® der Abgabenordnung. Der Verein

ist selbstlos tatig; er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.

3.2 Mittel des Vereines durfen nur fur satzungsgemale Zwecke verwendet werden.
Die Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins.

3.3 Es darf keine Person durch unverhaltnismallig hohe oder dem Zweck des
Vereines fremde Vergutungen beglinstigt werden.

§ 4 Mitgliedschaft

4.1 Mitglied des Vereins kann jede naturliche und jede juristische Person und jede
Personengesellschaft werden, die seine Ziele (§2) unterstutzt.

4.2 Der Aufnahmeantrag ist schriftlich an den Vorstand zu richten. Mit dem Antrag
erkennt der/die Bewerber/in flr den Fall seiner/ihrer Aufnahme die Satzung an.



4.3 Uber die Aufnahme entscheidet der Vorstand durch Beschluss. Ein Anspruch auf
Aufnahme besteht nicht. Die Entscheidung ist dem/der Antragsteller/in schriftlich
mitzuteilen; sie bedarf keiner Begrindung.

4.4 Die Mitgliedschaft beginnt mit dem Annahmebeschluss des Vorstands.

4.5 Die Mitgliedschaft wird beendet

a) bei naturlichen Personen durch den Tod bzw. bei juristischen Personen und
Personengesellschaften durch deren Auflosung.

b) durch schriftliche Austrittserklarung mit einer Frist von einem Monaten zum Ende

des Geschéftsjahres. Zur Einhaltung der Frist ist der rechtzeitige Zugang der
Austrittserklarung an ein Mitglied des Vorstands erforderlich.

c)Der Ausschluss aus dem Verein kann erfolgen, wenn ein Mitglied gegen die
Interessen des Vereins verstofRen hat. Weiterhin ist ein Ausschluss moglich, wenn
das Mitglied den Mitgliedsbeitrag oder sonstige Gebiihren nicht gezahlt hat. Uber
den Ausschluss entscheidet der Vorstand, zuvor ist dem Mitglied Gelegenheit zur
Stellungnahme zu geben. Die Entscheidung Uber den Ausschluss ist gegenuber dem
betroffenen Mitglied schriftlich zu begrinden und ihm per Einschreiben zuzusenden.

4.6 Ausscheidende oder ausgeschlossene Mitglieder haben keinen Anspruch an das
Vermogen des Vereins. Das Ende der Mitgliedschaft befreit das Mitglied nicht von
bestehenden Verpflichtungen gegenliiber dem Verein.

§ 5 Aufnahmegebuhr und Beitrage

Der Verein erhebt von den Mitgliedern einen Jahresbeitrag. Die Hohe der
Jahresbeitrage wird durch die Mitgliederversammlung auf Vorschlag des Vorstands
festgesetzt. Der Verein kann eine Aufnahmegebthr und Umlagen festlegen. Der
Verein kann samtliche Gebuhren durch eine Beitragsordnung regeln.

§ 6 Organe

Organe des Vereins sind:
1. die Mitgliederversammlung
2. der Vorstand

§ 7 Mitgliederversammlung
Die Mitgliederversammlung ist das oberste Organ des Vereins.

7.1 Die Mitgliederversammlung ist mindestens einmal jahrlich einzuberufen. Eine
aulderordentliche Mitgliederversammlung kann einberufen werden,

» wenn es das Interesse des Vereins erfordert,

* bei Ausscheiden eines Mitglieds des Vorstands binnen drei Monaten,

» wenn die Einberufung von 10 Prozent aller Mitglieder unter Angabe des Zwecks
und der Grinde verlangt wird.



7.2 Die Aufgaben der Mitgliederversammlung bestehen insbesondere in

» der Wahl der Mitglieder des Vorstands,

» Wahl der Kassenprufer

+ die Genehmigung der Jahresrechnung fur das nachste Haushaltjahr

* Feststellung der Jahresrechnung;

* Entgegennahme des Jahresberichtes des Vorstandes

» Entgegennahme des Berichtes des Kassenprtfers

* Entlastung des Vorstandes

* der Festsetzung der Jahresbeitrage;

+ der Beschlussfassung Uber die vom Vorstand oder den Mitgliedern eingebrachten
oder wahrend der Mitgliederversammlung zusatzlich gestellten Antrage;

» Beschlussfassung iber Ordnungen und deren Anderungen

« der Beschlussfassung Uber Satzungsanderungen und die Auflésung des Vereines.

7.4 Der Vorstand ladt zur Mitgliederversammlung ein. Dazu erfolgt die Einladung mit
der Tagesordnung mittels einfachen Briefs oder per E-Mail spatestens zwei Wochen
vorher. Es genugt, wenn die Einladung an die letzte vom Mitglied dem Verein
schriftlich bekannt gegebene Adresse gerichtet wird. Die Mitgliederversammlung wird
von der/dem Vorsitzenden des Vereines geleitet.

7.5 Jede satzungsgemal einberufene Mitgliederversammlung ist beschlussfahig,
wenn mindestens 25 Prozent der Mitglieder erschienen sind. Ist die
Mitgliederversammlung nicht beschlussfahig, so ist vor Ablauf von vier Wochen seit
dem Versammlungstag eine weitere Mitgliederversammlung mit derselben
Tagesordnung einzuberufen. Die weitere Versammlung hat friihestens zwei Monate,
spatestens vier Monate nach dem ersten Versammlungstag stattzufinden. Die neue
Versammlung ist ohne Rucksicht auf die Zahl der erschienenen Mitglieder
beschlussfahig. Die Einladung zu jener Versammlung muss einen Hinweis auf die
erleichterte Beschlussfahigkeit enthalten. Eine Teilnahme an der
Mitgliederversammlung via Skype ist moglich.

7.6 Jedes Mitglied hat eine Stimme. Das Stimmrecht ist tGbertragbar. Die
Mitgliederversammlung beschlie3t mit einfacher Stimmenmehrheit, ausgenommen
sind Beschlusse Uber Satzungsanderungen oder die Auflésung des Vereines, die
eine Dreiviertel-Mehrheit der anwesenden Mitglieder erfordern. Bei
Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt.

7.7 Uber die Mitgliederversammlung wird ein Ergebnisprotokoll angefertigt, das von
der/dem Vorsitzenden und der Protokollfihrerin/dem Protokollfuhrer unterzeichnet
und den Mitgliedern bekannt gegeben wird. Das Protokoll wird nach der
Versammlung per Mail an alle Mitglieder gesendet. Ergeben sich vier Wochen nach
Veroffentlichung des Protokolls keine Einspriche, gilt es als angenommen.

7.8 Antrage zur Mitgliederversammlung mussen dem Vorstand mindestens eine
Woche vorher schriftlich vorliegen. Uber die Behandlung der auf der



Mitgliederversammlung erganzend zur Tagesordnung gestellten Antrage entscheidet
die Mitgliederversammlung mit einfacher Mehrheit der Anwesenden.

§ 8 Vorstand

8.1. Der Vorstand besteht aus vier Personen,:
a) dem/der Vorsitzenden,

b) dem/der Stellvertretenden Vorsitzenden,
¢) dem/der Kassierer/in.

d) sowie dem/der SchriftfUhrer/in

8.2 Je ein Mitglied des Vorstands ist zur gerichtlichen und auf3ergerichtlichen
Vertretung des Vereines befugt.

8.3 Dem Vorstand obliegt die Erflllung des satzungsgemafRlen Auftrages und die
Leitung des Vereins. Er ist flir samtliche Aufgaben zustandig, die nicht ausdricklich
der ordentlichen Mitgliederversammlung (§ 7) vorbehalten sind. Er fuhrt die
laufenden Geschafte des Vereines.

8.4 Sitzungen des Vorstands finden in der Regel zur ordentlichen
Mitgliederversammlung und daruber hinaus mindestens zweimal im Geschaftsjahr
sowie nach Bedarf statt

8.5 Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn mindestens 3 Vorstandmitglieder
anwesend sind. Der Vorstand fasst seine Beschlisse mit einfacher Mehrheit. Bei
Ereignissen, die ein schnelles Handeln des Vorstandes erfordern, darf der/die
Vorsitzende Entscheidungen ohne Zustimmung des Gesamtvorstands fallen. Die
Zustimmung muss nachtraglich, spatestens bei der nachstfolgenden Sitzung des
Vorstands eingeholt werden.

8.6 Die Mitarbeit im Vorstand ist ehrenamtlich.
§ 9 Vorstandswahlen

9.1 Die einzelnen Mitglieder des Vorstandes werden auf Dauer von einem Jahr von
der Mitgliederversammlung aus dem Kreis der Mitglieder gewahlt. Wiederwahl ist
moglich. Hauptamtliche Mitarbeiter/innen des Vereins haben kein passives
Wahlrecht.

9.2 Das Amt eines Mitglieds des Vorstands endet mit seinem Ausscheiden aus dem
Verein. Scheidet ein Mitglied vor Ablauf seiner Amtsdauer aus, wird der Verein bis
zur Wahl des weiteren Vorstandmitgliedes von den drei anderen gewahlten
Vorstandsmitgliedern vertreten.



9.3 Jedes Mitglied hat das Recht, dem Vorstand schriftlich Kandidaten/Kandidatinnen
zur Wahl vorzuschlagen.

9.4 Nach Ablauf ihrer Amtszeit bleiben die jeweils amtierenden Mitglieder des
Vorstands so lange im Amt bis ihre Nachfolger gewahlt sind.

§ 10 Kassenpriifung

Die ordnungsgemale Buch- und Kassenprufung des Vereis wird regelmafig durch
zwei von der Mitgliederversammlung gewahlte Kassenprufer/innen gepruft. Diese
erstatten der Mitgliederversammlung einen Prufbericht.

§ 11 Auflésung des Vereins und Anfallberechtigung

11.1 Die Auflésung des Vereins kann nur in einer zu diesem Zweck einberufenen
Mitgliederversammlung mit der im § 7 festgelegten Stimmenmehrheit beschlossen
werden. Sofern die Mitgliederversammlung nichts anderes beschlief3t, sind der 1.
Vorsitzende und der 2. Vorsitzende gemeinsam vertretungsberechtigte Liquidatoren.
Die vorstehenden Vorschriften gelten entsprechend fur den Fall, dass der Verein aus
einem anderen Grund aufgeldst wird oder seine Rechtsfahigkeit verliert.

11.2 Bei Auflésung oder Aufhebung des Vereins oder bei Wegfall steuerbegunstigter
Zwecke fallt das Vermogen des Vereins an ,Lebensdurst-lch e.V.“ mit der
Zweckbestimmung, dass dieses Vermdgen unmittelbar und ausschlie3lich zur
Forderung von gemeinnutzigen Zwecken verwendet werden darf.

§ 12 Datenschutz

12.1 Zur Erfullung der Zwecke und Aufgaben des Vereins werden unter Beachtung
der Vorgaben der EU-Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) und des
Bundesdatenschutzgesetzes (BDSG) personenbezogene Daten uber personliche
und sachliche Verhaltnisse der Mitglieder im Verein verarbeitet.

12.2 Soweit die in den jeweiligen Vorschriften beschriebenen Voraussetzungen
vorliegen, hat jedes Vereinsmitglied insbesondere die folgenden Rechte:

» das Recht auf Auskunft nach Artikel 15 DS-GVO,

 das Recht auf Berichtigung nach Artikel 16 DS-GVO,

 das Recht auf Loschung nach Artikel 17 DS-GVO,

 das Recht auf Einschrankung der Verarbeitung nach Artikel 18 DS-GVO,
 das Recht auf Datenlbertragbarkeit nach Artikel 20 DS-GVO,

» das Widerspruchsrecht nach Artikel 21 DS-GVO und

» Recht auf Beschwerde bei einer Aufsichtsbehdrde nach Artikel 77 DS-GVO.

12.3 Den Organen des Vereins, allen Mitarbeitern oder sonst fir den Verein Tatigen
ist es untersagt, personenbezogene Daten unbefugt zu anderen als dem jeweiligen



zur Aufgabenerfullung gehdérenden Zweck zu verarbeiten, bekannt zu geben, Dritten
zuganglich zu machen oder sonst zu nutzen. Diese Pflicht besteht auch Gber das
Ausscheiden der oben genannten Personen aus dem Verein hinaus.

§13 Gleichstellung

Spielraum SpielMusikTanz e.V., seine Amtstrager und Mitglieder pflegen eine
gegenseitige Aufmerksamkeitskultur. Der Verein vertritt den Grundsatz religioser,
weltanschaulicher und ethnischer Toleranz und Neutralitat.

Der Verein wendet sich entschieden gegen Intoleranz, Rassismus und jede Form von
Gewalt und politischem Extremismus.

Er verfolgt die Gleichstellung und Selbstbestimmung, unabhangig von:

» Geschlecht und sexueller Identitat

* kultureller, sozialer und ethnischer Herkunft

* Alter

* Religion

* Behinderung



